ASOCIACION DE RECICLADORES DE PUERTO (ARP).

ESTATUTOS
PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

LIBERTAD Y VOLUNTARIEDAD: habra libertad de ingreso 2 ASOCIACION DE
RECICLADORES DE PUERTO con sigla ARP para todas I2s personas que rednan los
requisitos establecidos, asi como para su retiro, con las (nicas limitaciones
consagradas en estos estatutos y la legislacién colombiana.

DEMOCRACIA: los asociados conservan el pleno derecho para controtar, dirigir,
fiscalizar y administrar la ASOCIACION DE RECICLADORES DE PUERTO con sigia
ARP por si mismo, 0 por medio del organismo central directivo.

UNIVERSALIDAD: Dentro de la ASOCIACION DE RECICLADORES DE PUERTO
con sigla ARP se observara rigurosamente este principio, con el fin de satvaguardar la
supervivencia de la misma y asumir la defensa de los asociados y de los derechos
humanos.

TERRITORIEDAD, GENERO Y MEDIO AMBIENTE: Lz ASOCIACION DE
RECICLADORES DE PUERTO con sigla ARP propenderd por un desarmollo
econémico y productivo sostenible que aproveche las potencialidades de la zona 2n
materia de reciclaje, para la recuperacion, tratamiento y fransformacion de materiales
pos consumo qué sé obtienen del manejo integral de residuos solidos y organicos para
iz contribucion a la proteccidn efectiva del medio ambiente y la promocién del recicigje
en condiciones de dignidad para los asociados.

CAPITULO |

LA NATURALEZA, RAZON SOCIAL, DOMICILIO, AMBITO TERRITORIAL Y
DURACION

Arficulo 1. NATURALEZA:ASOCIACION DE RECICLADORES DE PUERTO con sigla
ARP es una enfidad regional de caracter comercial, persona juridica de derecho privado y sin
2nit de lucro abiefta a todas 125 personas vinculadas al sector del reciclaje y area ambiental,
logistica y aseo.

Ariculo 2. RAZON SOCIAL: la asociacion se denomina ASOCIACION DE
RECICLADORES DE PUERTO con sigla ARP.

Articulo 3. EL DOMICILIO: el domicilio sera el municipio de Puerto Boyaca en el departamento
de Boyacs, direccibn CARRERA 1 No. 12-09, Barmio BRISAS ALTO, Teléfono (Celular)
3224567045 - 3143245907, Replblica de Colombia, Sur América.

Articulo 4. AMBITO TERRITORIAL: la asociacién podra establecer filiales o sucursales en
cualquier parte del territorio nacional, previa autorizacién de la asamblea general.

Articulo 5. LA DURACION: La asociacion tendra una duracién de VEINTICINCO (25) afios; sin

embargo podra disolverse cuando presente las causales que para el efecto establecen los
estatutos y |2 ley.
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CAPITULO I
OBJETO ¥ ACTIVIDADES

ASOCIACION DE RECICLADORES DE PUERTO con sigla ARP tiene
6. La ASY ~i6n oivil y formal de Ias personas que se dedican a las actividades de Ia
e "'?"'"""‘P;,mmd;gado a implementar acciones de sensibilizacién y motivacién
4 C“; :-‘;c cambio de ectitudes en ef manejn de los residuos aprovechables y no
hacie la BUSIUETE 5 o de eu generacién, LA PRESTACION DEL_SERVICIO PUBLICO DE
aprovecha e L ECCION DE_BASURAS (EN_ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS)
ASEQ_Y _RECOLES VU IENTO. APROVECHAMIENTO, DISPOSICION FINAL __DE
_T_EQI)_§EQ5.LQ SLI_L'L?OE Y ORGANICOS, comerciaiizacién de los residuos solidos, la
SE.SJQ“.'QS»‘&‘;E‘,UP;_‘Q;., de materisles de ala seguridad para las entidades como ?'_?h'yo
@C?‘?"ﬁ‘ff v‘ehél‘@,gg vidAo, PIAENCO, entre olrds . da igual manara también a capacitacion y
:i:iiei: aducacidbn ambiental y por sobretodo y demas actividades complementanas.

La ASOCIACION DE RECICLADORES DE PUERTO con sigla ARP: para
objeto social podra adelantar las siguientes actividades:

Articulo
por objeto
cadens de e

Articulo 7
al gesarrolio de &uU

Servir de instrumento de progreso social, econdmico, cultural de los asociados Y

desarolio de la comunidad. '
Crear programas para el mejcramiento de los servicios sociales basicos de [os

b)
arosiados. i ) .

) Gestionar recursos financieros de orden local, departamental, nacional e intemacional

pare el fortalecimiento de la asociacion. . -

d) Puede desarollar contratos, convenios, acuerdos, alianzas, consorcics, unicnes

" temporales con entidades publicas y privadas nacionales e internacionales.

e) Ejecutar operaciones diferentes a las anteriores, y que estén acordes a las leyes

colombianas y principios asociativos.

Mantenimiento de zonas verdes, vias terciarias y de acceso; mejorando el paisajismo.

g) Otrecer servicios de logistica y alimentacién. :

n) Desamoliar programas complementarios o formales de educacién Ambiental,
Emprendimientos a partir de los residuos sdlidos, conformacién de unidades
productivas a fines a este sector que encausen recursos para los asociados.

i) Ejecutar programas de reforestacion alrededor de fuentes hidricas dentro y fuera de su
territorio.

) Y demas actividades necesarias para el cumplimiento del objeto social y de los
principios © mision de su origen.

a)

0

CAPITULO Il

DE LOS ASOCIADOS, DERECHOS Y DEBERES, PROHIBICIONES Y CAUSALES DE
" PERDIDA DE LA CALIDAD DE ASOCIADO

Articulo B. Podran ser asociados:

a) Las personas naturales legalmente capaces y menores de edad que hayan cumplido 14
afios de edad, o quienes sin haberlos cumplido se asocien por medio de sus padres 0
representante legal.

b) Las personas juridicas que tengan vigente su razén social

Articulo 9. La calidad del asociado se adquiere:

a) Para los fundadores a partir de la fecha de la asamblea de constitucion: :
b) Para los que ingresan posteriormente a partir de la fecha que sean aceptadas por la junta
directiva, previa solicitud del interesado con la autorizacién de la asamblea general.

Aviianila AN Omrm car adeaiilda anmes cessalad~ oo daboa
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Estar domiciliedo dentro del territorio de operaciones de la Asociacién,

b) Pagar la cuota de afiliacion que rija en el momento de asociarse.

c) Comprometerse a pagar las cuotas de funcionamiento que haya fijlado y reglamentadao |3

junta directiva.

Recibir induccion sobre las doctrinas asociativas y servicios de [a entidad.

nar en la eolicitud de admisién fodos los datos yfo documentacion que I3
asoclacion solicite de manera formal y estrictamente.

f) Hacer parte de la poblacién wulnerable, como lo son mujeres cabeza de hogar,

desplazados, PErsonas de bajos recursos econdmicos erradicados en esiratos sociales 1,2

03

e) Proporcio

La asociacion como organizacién privada, se reserva el derecho de admisidn de sus asociados y
no estd en la obligacion de dar expficaciones de sus decisiones de no-conformidad o

gesaprobacion de 1a Soliciud e aomision.
Articulo 11. Derechos de los asociados; Seran derechos de los asociados:

con voz y voto en las deliberaciones de la asamblea general, en Ia slaccion da |a
junta directiva y deméas cargos de responsabilidad de la asociacion, siemprs y cuando no
tenga suspendidos derechos y se encuentre a paz y salvo con el pago de las cuotas de

sastenimiento y demas obligaciones estatutarias y reglamentarias.
Hacer uso de los servicios de la asociacion y realizar las operaciones que autcrizan ostcs

estatutos y 1a ley

Desempefar cargos de responsabilidad, a excepcién de los menores de edad.
d) Elegiry ser elegido para los cargos de responsabilidad.

e) Fiscalizar la gestién econémica y social de la asociacion.

a) Participar

Articulo 12. Deberes de los asociados; son deberes de los ascciados:

a) Cumplir los presentes estatutos, los reglamentos y normas que adopte la organizacicn.

b) Serleal con la asociacién y propender por su dignidad y progreso

c) Asistir a la asamblea o cualquler otra reunién que se le cite previamente, de manera
puntual '

d) Pagar cumplidamente las cuotas de sostenimiento y demdas condiciones que haya

reglamentado la junta directiva.
e) Desempefiar honesta y responsablemente las funciones inherentes a los carges para los

cuales sean elegidos por la asamblea general; ,
f) Dar a los bienes de la asociacion el uso para lo cual fueron destinados y cuidar de su

conservacion y sostenimiento. o
g) Identificarse en todo momento con los fines de la asociacidn y trabajar por el éxito de sus

objetivos

h) Acatar las disposiciones de los 6rganos de administracion y control en particular las
sanclones y multas impuestas por la junta directiva.

i) Informar con minimo 24 horas de anticipacién del evento de su ausencia con su respectiva
justificacién de manera escrita.

j) Avisar oportunamente a la gerencia el cambio de domicilio.
k) Abstenerse de efectuar actos o incurrir en omisiones que afecten la estabilidad econémica

o el prestigio social de la asociacion.

Articulo 13. Prohibicién:

a) Ulilizar el nombre de la asociacién para adelantar campaiias politicas, religiosas, o de
cualquier otra indole ajena al objeto de la misma.
b) Presionar a los demas miembros o directives de la asociacion a fin de que se desvien del
objeto social.
. ¢)' Generar actividades o cualquier hecho que tienda a perjudicar la asociacién, sus directivos
o sus miembros.
d) Abstenerse de efectuar actos o incurrir en omisiones que afecten la estabilidad econdmica
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srdida de calidad de asociado; la calidad de asociado se pierde por.
para P ;

Articulo 14. Causales

a) Retiro voluntario

b) Exclusion 1«3 y/o mental S
dad fisica y i

c) Por chalpa?én cuando se trate dfe persona juridica e i la buena dindmica.

d) Por disoluct de trabajo realizando comentarios que alteren la D iempre que

e) Porindisponer 8l GTPPE %  ssociacion aceptara el retiro de un asociado SEMPTE AFS

Adiculo 15, k8 junta GIrECIYE =* = 0 alvo con las obligaciones contraldas con la asocaciar.

medie solicitud por escrito Y este apazy

Articulo 16. _ /a. _
solicitudes de retiro del asociado.

feulo 17. La junta directiva medianté providéncia motivada excluira a los asbciados por o5
Articulo 17.
sigulentes hechos:

e disciplina social que puede desviar los fines de la asogac:én
ﬁ’ gﬁﬁ'gfcf:,"ﬁﬁ:ﬁvﬁdua aso‘;iacién actividades de caracter politico o religioso que
) puedan afectar el desarrolio integral de la ng(err?iadén o de sus oficios. "

c) Por utilizar el nombre o servicios de la asociacidn sin la debida autorizacion, en beneficio
proplo o de terceros. '

d) Por entregar a la asociacion bienes de procedencia frn'udulenta. o

@) Por falsedad o reticencia en el suministro de Informacién o documentos que la asociacién
requlera.

f PO,qr efectuar operaciones ficticias en perjuicio de la asociacion.

g) Por negarse sin causa justficada a cumplir las comisiones de utilidad general conferidos
por la asociacién.

h) Por no asistir de forma continua o discontinua a tres (3) reuniones en el mismo semestre

) Porincumplimiento a cualquier contrato celebrado entre la asociacién y el asociado

AHIEUlS 18, EI dsotiado expulsado liené derechod a solicitar qus su caso sea revisado por la juiita

directiva con el propésito que sea confirmado o revocado, dentro de los sesenta (60) dlas
sigulentes de la exclusion,

Articulo 19. A parlir de la resolucidén confirmada de la exclusion o de la aceptacion de retiro de su
asoclado, cesan para el afiiado sus derechos en la asociacién, pero quedan vigentes
operaciones crediticlas que consten en libranzas, pagares O cualquier cotro documento

debldamente firmado por el asoclado. También debera responder ‘ .
con la asociacion, durante su permanencia como asociado. ho por las obligaciones adquiridas

las

CAPITULO IV
ORGANO DE DIRECCION, ADMINISTRACION Y CONTROL

Articulo 20, La direccion, la administracién

DE PUERTO con siglas ARP, Y o control de la ASOCIACION DE RECICLADORES

tendra los siguientes érganos para su desarrollo:
a) La asamblea general
b) Lajunta directiva

¢) Elrepresentante legal
d) Revisor Fiscal

PARAGRAFO: son asociad

. iados hébiles
susoendidos sus derechos v e " para efm del p:sente articulo, aqueiios que no tangan
, : en e cumolimiento da sus obicacones =

. e
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Atticulo 22 La aspmbles gansral e raunionas da a asamblea generl de la arociacion sern
ordinaras o evirpordinariat Las ordinarnias dabarAn celabrarta dentro de loa trea (1) pimeros
meses dal afo calendario para sl cumplimiansta da sus fincioned regularea [ a convocatorda ser
hecha por el presidents de Ia Jumta directiva el repratentante legal cuando v conslders
conveniente, o el A3% de los aeocindet hibiaae | a convocatora de a aramblea ordinara debarg
hacarse con no manos de disz (10) diat hiblias da anticipacion, madianta comunicacidn ascrita, v
medios 08 AOUBAD CON IAs CrCUNAIANCias by astimen adecuado La convoeatorda deberd

por ofros
o, luger y orden del dia a degacroifar

sefialar Ia fecha, la ho

Las reuniones de la meamblea general axtrordnara podedn realizarse an cualquier dpoca del
afio, con el obleto de tratar asuntos Impravistoa o de urgenciaa que no puadan postergasen hasia
la sigulente asamblea general ordinaria. [n 1a asamblea general axtraordinarta solo te podrin
tratar asuntos para los cuales fusron convooados y 108 que se darivan aslrictamanta de alloa,

La convocatoria a |a asamblea extraordinarda serd hecha por ol presidenta de la junta,
representante legal 0 de un 33% de Jos asociados hdbiles, con no menos de un dia hdbdl de
anticipacion, Indicando la fecha, hora, lugar y orden a desarroilar.

Adticulo 23. Son funciones de la asamblea general.

Son facultades de la Asamblea Ordinaria.
2) Acordar la politica general de la asociacidn, de acuerdo a estos astatutos.
b) Aprobar las cuotas de afillacién ordinarias y extraordinarias que deben aportar los afiliades.
c) Aprobar o improbar el balance presentado por la junta directiva
d) Reformar cuando fuese necesario los estatutos de la ASOCIACION DE RECICLADORES

DE PUERTO con sigla ARP.
e) Decretar la disolucién y/o la liquidacion de la asociacion de organizacionas cumpliendo con
ios requisitos establecidos en estos estatutos.

f) Eilegir junta directiva, principal y suplementaria.
g) Nombrar Revisor Fiscal para periodos de dos (2) affos y fijarle su asignacion.
h) Aprobacién del acta de la reunién anterior y de la memoria anual.
i) Decidir sobre la aplicacion concreta de los fondos disponibles,

) Aprobar los presupuestos de ingresos y gastos para cada ejercicio y hacer ei balance del
mismo.

k) Aprobar el plan de actividades.

[) Aprobar el reglamento de régimen intemo.

m) Acordar las distinclones y sanciones a que se hagan acreedores [05 socios.

n) Resoiver los asuntos que resultan de los Estatutos y que estén atribuidos expresamente a
fa Asamblea General o a la Junta Directiva.

o) El estudio, deliberacién y aprobacién, en su caso, de las propuestas que sean presentadas
por la Junta Directiva.

p) La Asamblea ratificard, en su caso, a propuesta de la Junta Directiva, la contratacion de
personal al servicio de la asoclacion.

q) Aprobar reformas a los presentes estatulos

r) Decidir sobre la disolucién y liquidacion de la Asoclacion.

on facultades de | [

Modificar y reforinar 108 astatutos y el iéglamento dé régimen Intéimnao.

Elegir a los miembros de la Junta Directiva cuando se trate de vacantes producidas antes
del final del plazo del mandato, los elegidos lo serdn sdlo por el tiempo que reste para la
renovacion.

c. Aprobar la federacion con otras asociaciones.

d. Acordar la disolucién de la asoclacién.

e. Los deméas asuntos que a peticién escrita de la tercera parte de los socios se Inscriban en
el orden del dia.

' Tadar lna annfaddna avarannmanta » ln Anamblan Oanaral Cuivanedlnava A A e Wb

o
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para que la Asamblea, tanto ordinara como exraordinaria pusca i,
ario que asistan en primera convocatora la mitad més uno &2 103 Miempre,
n ese nimero, transcurridos treinta minutos celebraran, €0 zegunda
s cualesquiera que sea el nGmero de aszisientes.

PARAGRAFO 1.
scuerdos, seré neces <4,
e la misma. Si no &8st
gomcsa‘uoﬁa, siendo vahdos los acuerdo
toman por mayoria simple. En caso de empate decidird el vais

acuerdos se
PARArG'RAZO! iégieme. No obstante serd necesario el voto favorable de las 2/3 paries ce los
B leé gisposicidn o enajenacion de bienes, solicitud de Utilidad P(blica, acuerdo para
OGS ;;a;a Federacién o para ingresar en ella, modificacién de estatutos o disciucién ce ia
cor ysttui '

ssociscion.
PARAGRAFO 3. Los acuerdos adoptados conforme a los preceptos anteriores obligaran a todos

los socios, incluso a los no asistentes.
g inarias como
iculo 2 urum para deliberar y mayoria decisoria. Tanto en las asambleas ordinanas
mf,:nag la asispt}eanda de al menos el 51% de los asociados hébiles, ya sea que concuman

s
persongimente 0 mediante apoderados, constituird quérum para deliberar en asambiea genﬂraL..
e votos de la mitad més uno de los asistentes a la respeciva

ecsiones se tomaran con los J -
;.‘-f-sbxea salvo para reformar estatutos que se requieren de las dos terceras partes, es decir, el

vais a8l 50 como minimo dé 10s asociados presentes.
Articuio 25. Si dentro de fa hora siguiente a la convocatoria a la asamblea no se hubiere reunido &

cudrum estatutario, se deberd convocar a una nueva reunién para una fecha posterior no inferior 2
3 dias habies y sera quérum con el 33% como minimo de los asociados hébiles presentes.

Articulo 25. La asamblea general elegird por mayoria de votos al presidente y demas dignatarios
para cada una de las asambleas y actuara como secretario el mismo de la junta directiva de la

asociacion.
Articulo 27. De toda asamblea general se levantara acta que sera firmada por quien la preside y
por el secretario. . .

Articulo 28. De la junta directiva. La junta directiva es el méximo érgano de administracién de la

asociacién y depende de la asamblea general de asociados, cuyos miembros son elegidos por
esta, para un periodo de un aiio, pudiendo ser reelegido indefinidamente, e integrada por los

siguientes dignatarios: .

a) Un presidente

b) Un vicepresidente

c) Un tesorero

d) Un secretario

e) Un vocal de control social

f) Un codrdinador dé proyectss

PARAGRAFO UNICO: la eleccién de la junta directiva por parte de la asamblea general se
efectuara conforme a o establecido en el reglamento interno de la asociacién. o

Articulo 29. Las sesiones de la junta directiva ser&n ordinarias y extraordinarias, las primeras se
harén_ dentno' de l_os pnmeros cinco dias de cada mes y la segunda cuando a juicio del presidente
de la Junt'a'dlrechva sean indispensables o convenientes, de igual manera, el representante legal
podra solicitar, a tra\{és del presidente, la convocatoria a reunidn extraordinaria .La convocatoria a
la reunién de junta directiva tanto ordinaria como extraordinaria, debera haceria el presidente de la
junta dwect;va. indicando .Ia fecha, hora y lugar de reunién. El representante legal podra solicitar
conyoqatona extraor_dlnana de la junta directiva. La convocatoria a reunién de junta directiva
ordinaria y extraordinaria deberd hacerse al menos con un dia hébil de antieipacién; utiizando
para ello medios escrito o por aviso en cartelera o por el medio mas expedito que considere quien
‘efectué la convocatoria. '
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Articulo 30. Ls concumencia de la mayoria de los miembros dJ la junta directiva constituird qudrum

LRSS
pars delibersr y adoptar decisiones validas,

rectiva se instalara por derecho prfoplo una vez sea ratlficada por |a

Artfculo 31. La junts di : : .
ocida e inscrita ante la Cadmara de Comerclo.

ssamblag genersl y recon
Ariculo 32. El representants legal de asociacién hard las funclones de secretario de la junta
acias de las sesiones en las que dejaré constancla de todo lo actuado en

Sirectiva v Jevantara las
cada reunidn con sU fima y la del presidente.

Articulo 38, Lss resoluciones, acuerdos y decisiones de la junta directiva se harén conocer a los

ssociedos & través de boletines por conducto del secretario de la asociacién.

Anicslo 34 El presidente de la Asociacién podrd ser elagido por la dunta Directiva como

representante legal y requiere de la aprobacién de la asamblea.

Aticulo 35. Sem considerado como dimitente todo miembro de la junta directiva que faitare
secutivas a las secciones ordinarias de la Junta directiva sin causa justificada,

TRES (J) veces cons : _
en tal csso la junta directiva mediante resolucién declarara vacante el cargo y llamara como tal
pary & esh el parivdo al supkente HUM&Tco. -

Articulo 38. Son funciones de la Junta Directiva:

g) Blegiral representante legal (Gerente)
b) Acspter o rechazar la solicitud de admision de nuevos asociados si no cumplen

condiciones para ser asociado seguln los Estatutos.
c) Fierla néminade empleados de la asociacion y sus respectivas asignaciones.
d) Nombrar al Contadory al Revisor Fiscal:
g) Fyary autorizar las cuantias de las operaciones a realizar por el representante legal.
f) Fiarla cuantia de las finanzas que deben otorgar los empleados de manejo
g) Examinar las cuentas; el balance y el plan de contabilidad elaborado por el contador; el

que deberd cefirse a las normas contables. -

h) Convocar la asamblea general
) Autorizar al representante legal la consecucion de créditos para la asociacion, bien para

sus gastos o para programas qué se realicen.
j) Sefialar que bienes se pueden adquirir. La forma de manejarlos o construir gravamenes

sobre elios.
k) Reglamentar las infracciones graves de disciplina social segun el articulo 17 literal del

presente estatuto.
Revisar la solicitud del asociado excluido su caso.
m) Reglamentar los diferentes tipos de sanciones contemplada en los presentes estatutos.

n) Autorizar al represéntate legal para qué celebre contratos y suscriba convenios que supera
los 600 salarios minimos mensuales vigentes con entidades publicas o privadas de orden
nacional o intemacional, soportado con el acta de Junta directiva correspondiente.

o) Elaborar el reglamento intemo de la asociacién y someterio a la asamblea general para su

aprobacion. -
p) En general todas aquellas funclones que le corresponden como junta directiva y que no

estén asignadas a otros organismos:

Artfculo 37. Son funciones del Presidente:

blea General y/o la Junta Directiva; dirigir sus debates;

a) Presidir las sesiones de la Asam
iten; marcar el orden de la§

conceder el uso de la palabra a los asistentes que lo solic en de
iftefvencionas y efectuar el seiialamiento.de timos que hayan de consumirse para la
defensa o impugnacién del asunto; retirar, igualmente, el uso de la palabra a todo aquel
que se produzca de manera inconveniente o irrespetuosa; poder obligarle a abandonar la
sesién, sin perjuicio de la responsabilidad que pudiera derivarse de su actitud; determinar
las cuestiones a votar y la forma de votacién; disponer la suspensién de los debates sobre -
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. ! '
b) Firmar con el Secretario la correspondencia oficial y las actas, poniendo el visto bueno a

las certificaciones que el Secretario expida. | )
Hacer cumplir los acuerdos adoptados que reciba de las Asambleas Generales y de la

Junta Directiva. :
d) Cuando lo estime oportuno el Presidente podra delegar alguna © algunas de estas

funciones en alguno de los Vicepresidentes.
aiunta directiva para sus sesiones ordinarias y extraordinarias.
?)) gﬁig\;flc;a;?cliérju de la junta diIPECﬁ\la de acuerdo con la orientacion de. le_z asa_mble?. g%naesral.
Presentar informe por escrito trimestral a los asociados sobre las actividades rea'lzactiva. de
h) El presidente debe asignar funciones a los demas dignatarics de la junta dire
" acuerdo a los proyectos y las habilidades de los directivos. ——
i) Acordar la constitucion de ponencias o comisiones especiales para el estudio de urI\ ad o
concreto, sin perjuicio de fas facultades que en el mismo orden correspenden a 1a dunia

Directiva 0 Asamblea General.
" J) Autorizar con su firma los actos de la junta directiva. . "
k) En general todas aquellas funciones que le corresponden como Presidente y que no estan
asignadas a otros dignatarios de la Junta Directiva. ' .

Articulo 38. El vicepresidente, reemplazard al presidente en sus ausencias temporales ©
definitivas, asumiendo las funciones de este.

PARAGRAFO. En caso de ausencia definitiva del presidente, el vicepresidente ocupara tal cargo
por el resto del periodo para el cual nombrado, en tal caso la junta directiva mediante resolucion
llamara para el resto del periodo al suplente numérico quien ingresara como miembro principal de
la junta directiva.

Articulo 39. Del gerente: La asoclacién tendrd un gerente que sera elegido por la junta directiva y
seré el ejecutor de las disposiciones y acuerdos de la junta directiva. Seré elegldo para periodo de
un afio y ser4 removido libremente por la junta directiva.

Articulo 40. Para entrar a ejercer el cargo de gerente se requiere cumplir con los siguientes
requisitos: A
a) Nombramiento de la junta directiva
b) Aceptacion
c) Presentacién de las finanzas fijadas por la junta directiva, previa suscripcién del contrato o
al efecto.

Articulo 41. Son funciones del gerente: es el represéntate legal de la asociacié
actos y esta facultado ademas para: N, en todos los

a) Nombrar les empleados subaltemnos de la asociacion de acuerdo al
favorable de la junta directiva e T
b) Suspender o destituir en sus funcione a empleados de la aso
comprobadas o dar cuenta a la junta directiva, siempre que su
comresponda a la junta.
c) Elaborar y someter a aprobacién de la junta directiva de la asociaci
Intermos de la naturaleza SdminTstrativa, | acion los reglamentos
d) Ordenar los pagos de los gastos ordinarios de la asociacién.
e) Rendirinforme mensual de su gestién a la junta directiva o cuando esta e
. g se lo solicite
f) Elaborar y presentar ante la junta directiva el presupuesto anual '
del 30 de noviembre de cada afio. BRSSP Para su aprobacién antes
g) Prestar sus servicios como secretario ante la junta directiva y asamblea
h) Suscribir como representante legal de la asociacion los actos y contrater
cumplimiento de su objetivo deban celebrarse. que para el
i) Ejecutar la representacion legal de la asociacién y dirigir sus activi
orientacién de la asamblea, la junta directiva, las normgs legales y f: eesstatde, “aoc;uerdo con la
i) Enviar oportunamente a los organismos gubemamentales de vigilancia y control todas on

Previe - concepto

clacién por faltas
nombramiento no

¥ R e ——
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k) Administrar el patimonio de la asociacién de acuerdo con lo dispuesto en la asamblea
general, la junta directiva y los estatutos. '

) Presentar a la asamblea general y a la junta directiva, conjuntamente con el contador, los
estados financieros Y los balances de las cuentas de la asoclacién.

m) Responder por oS manejos de los libros de actas, archivos, correspondencia de la

~ asociacion. : .

n) Gestionary suscribir contratos, convenios y demas transacciones comerciales en nombre
de la asociacion hasta un valor de 600 salarios minimos mensuales legales vigentes, por
encima de este valor necesita autorizacion de la junta directiva, y demas funciones propias
de su cargo.

o) En general todas aq_uellas funclones que le corresponden como Gerente y que no estan
asignadas a otros dignatarios o en razén de la envergadura de su cargo asignadas por la

Junta Directiva. g :

- Articulo 42. Son funciones de la (el) secretaﬁa@) de la Asociacién. Corresponde al Secretario:

a)

h)

Actuar como tal en las reuniones, levantando acta de las mismas.

Asistir al Presidente para fijar el orden del dia y cursar las convocatorias.

Expedir certificaciones. : ‘ K

Custadiar y I16Var 168 1ibros, docurightos y sello dé la asociacion.

Lievar el registro y ficheros. ' : _

Redactar la memoria anual y los-p!anes de actividades y los documentos que sean
necesarios. :

En Concurrr, salvo imposibilidad por causas justificadas con el Presidente de la
Asociacién, a todos los actos convocados por los érganos representativos. Cuando el

desarrollo de la Asociacion asi lo requiera, _pqdré tener un Vicesecretario General que

auxiliara al Secretario General en su cometido.
En general todas aquellas funciones que le corresponden como Secretaria(o) y que no
estan asignadas a otros dignatarios de la Junta Directiva y en funcion de su cargo.

PARAGRAFQ. El Secretario General podré ser destituido en cualquier momento por la Junta
Directiva, requiriendo este acuerdo el voto favorable de, al menos, las dos terceras partes de sus

miembros.

Articulo 43. Son funciones del (la) Tesorero(a) de la Asociacion.

Popop

=

Lievar los libros de corntabilidad. -

Expedir los recibos de las cuotas ordinarias y extraordinarias.

Redactar los presupuestos y balances anuales.

Llevar un inventario de los bienes sociales.

gérrgar. conjuntamente con el Presidente, los escritos, cheques y documentos de
ito.

Sequir las directrices del Contador y del Revisor Riscal en cuanto a la forma y

plataformas para el manejo del soporte contable, tributario, etc. de la Asociacion.

. En general todas aquellas funciones que le corresponden como Secretaria(o) y que no

estan asignadas a otros dignatarios de la Junta Directiva y en funcién de su cargo.

PARAGRAFQ. Los cheques de cuenta cormriente deberén ir firmados por dos miembros de la
Junta Dgrectiva. precisamente ‘entre los que ocupen los cargos de Presidente, Tesorero o
Secretario. En el supuesto de que no puedan conseguirse estas firmas por ausencia o
enfermedad de alguno de los citados, podré recurrirse a alglin otro miembro de la Junta Directiva.

Articulo 44. Funciones de los Vocales.

Son funciones de los vocales principales: :

a) Tomar parte en las decisiones de la-Junta Directiva con derecho a voz y voto.

b) Desemperiar cumplidamente las funciones que le asigne el Presidente o la Junta Directiva:
¢) Concurrir a las sesiones para las que fueron convocados. . '
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| |
vocales el realizar programas y propuestas en su area de actuacion, asi

acultades de los _
cen bajos que le-sean encomendados por la Junta Directiva.

. como desempeiiar los tra

Articulo 45. Funciones del Coordinador General de Proyectos,

a) Coordina con la Direccién Ejecutiva la planificacion, monitoreo y evaluacién de 1as actividades
propias de cada proyecto especial.

b) Asegura €l cumplimiento de los objeti
bienes y equipos. .

¢) Realiza mensualmente reuniones de p!
d) Asegura la sistematizacién de los resu

la gestion institucional de la Asociacion. - o e .
e)gCoordina con la Presidencia, Representacién Legal o Direccion Ejecutiva las relacio

interinstitucionales y corporativas. | ' '
f) Facilitar la informacién sobre los resultados, logros e impactos del proyecto para |a divulgacion @

nivel local, nacional o internacional. . ' sl
a) Conducir la elaboracién de materiales educativos, didacticos y divulgativos con el equip

trabajo y el area de Comunicacién. ' "
h) Supervisa el cumplimiento de los planes de trabajo y el desempefio de las funciones de ca

uno de los trabajadores de la Asociacion:

i) Asegurar los. informes técnicos y financieros requeridos por la Organizacién y organismos

donantes. :
j) Elabora propuestas para el mejoramiento del trabajo interno y externo propios del objeto y fines

de la Asociacion. _
K) Brinda la informacién solicitada por el Presidente o Representante Legal de la organizacion.

I) PARicipa en &l Consejo Techico de 1a ASGLIacion. .

m) Mantiene sigilo y lealtad a'la organizacién a la cual sirve con éticae idoneidad profesional.

n) Colabora y hace sinergia con los técnicos y coordinadcres deé otros proyectosfiniciativas de la
Asociacion.

o) Cuida y asegura el mantenimiento de los equipos asignados.

p) Promueve el desarrollo de las capacidades de los asociados y trabajadores/as a su cargo.

q) Elabora propuesta de perfiles de proyectos y seguimiento de procesos de la Organizacion.

r) Asegura el buen uso de los recursos financieros delos proyectos o iniciativas con sus debidas
rendiciones. '

s) Trabajar apegado al Manual de Buenas Practicas Ambientales de la Asociacion

1) Promueve la articulacién con otros proyectos, organizaciones e instituciones presentes en el
territerio de su intervencién: '

u) En general todas aquellas funciones que le corresponden como Secretaria(o) y que no estan
.asignadas a otros dignatarios de la Junta Directiva y en funcién de su cargo. '

vos del proyecto asi como el correcto uso de los fondos,

anificacién y evaluacién con el personal @ SU t:,arQO-orta a
tados'y procesos generados en el proyecto-que ap
nes

PARAGRAFO. El Coordinador General de Proyectos forma parte de la Junta Directiva, y cuenta
con voz y voto en todos los asuntos que alli se traten. .

CAPITULO V
ORGANOS DE CONTROL Y FISCALIZACION

Articulo 46. Funciones del Fiscal-como agente interno de Control y Vigilancia.

La Asamblea General elegira un Fiscal coma 6rgano ‘intemo d '

: e Control y Vigilanci
a;tuac:ones tanto de la Asamblea General como de la Junta Directiva, para perio%os d: uc:; |(j$)»
afio y reelegible por un periodo adicional. Son funciones del Fisca 5
Vigilancia: ' | eoma: érgano d Qontrol y

a) Examinar, junta con el Presidente, Contador o Revisor Fiscal, los libros de contabilidad

y demés documentos pertinentes de la Asociacién y dar su aprobaci
. : i roba i i
motivada a los estados e informes financieros. | FoRacan o:lmershacon
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b) Aslistir a las reunlones de la Asamblea Genaral y a las de la Junta Directiva cuando lo
ostime convenlonte. | ‘

6) Asosorar a la Asamblea General y,a la Junta Directiva sobre las normas legales,
astatutarias y reglamentariaa pertinentes a los asur'ﬂos que se estén tratando en las

respectivas soslones. | |
d) Asesorar a la Asoclaclén en todo lo concarniente a relaciones juridicas.

@) Venficar que las operaclones reallzadas por cuenta de la Asoclacion se ajusten a los

ostatutos reglamentarios y disposiclones de la Asamblea General, de la Junta Directiva y Ia
Ley.

f) Informar a la Junta Directiva y a la Asamblea General sobre las irregularidades
observadas y presentar a ésta dltima un informe sobre el resultado de sus [abores.

q) Las demas que e seftale la Asamblea General, la Junta Directiva y la Ley.

Adiculo 47. La Asocliacién tendra un Revisor Fiscal y un Fiscal nombrados por la asamblea
general (deben tener en cuenta que el revisor fiscal debe ser contador pablico titulado). La
Asoclacion  adoptd ambas figuras. ‘En el primer caso, debe ser Contador Pdblico con las
funciones establecidas en el articulo 207 del Cddigo de Comercio y acatando las prohibiciones
sefialadas en el articulo 205 del citado cadigo; ‘en el segundo, podré ser cualquier persona, sea o
no asociado y podra pertenecer 0 no a la Junta Directiva, quien actuara como Veedor).El revisor
fiscal debe ser elegido por la asamblea de asociados previa postulacién que se hace de
candidatos en la primera asamblea. Segun el articulo 204 del cédigo de comercio, las empresas

que estén obligadas a tener revisor fiscal [o_que no estén obligadas por ley, pero que -

estatutariamente deciden_optar por esta figura], debe ser elegido por la asamblea o junta de
socios. La facultad que tiene la asamblea de asociados para nombrar revisor fiscal, es
indelegable, de modo que no se puede encargar su nombramiento al gerente, ni tampoco a la
junta directiva, ni a ningun otro cuerpo o ente.:En forma general y segun lo contempla el Codigo
de comercio, en su artfculo 207 las funclones del revisor fiscal son::

a) Cerciorarse de que las. operaciones que se celebren o cumplan por cuenta de la
Asociacién se ajustan a las prescripciones de los ‘estatutos, a las decisiones de la
asamblea general y de la junta directiva:

b) Dar oportuna cuenta, por escrito, a la asamblea o junta de socios, a la junta directiva o al
gerente, segun los casos, de las irregularidades que ocurran en el funcionamiento de la

sociedad y en el desarrollo de sus negocios. - ~

c) Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccion y vigilancia de las
compaiifas y rendirles los informes a que haya lugar o le sean solicitados.

d) Velar por que se lleven regularmente la-contabilidad de la sociedad y las actas de las
reuniones de la asamblea de asociados y de la junta directiva, y por que se conserven
debidamente la correspondencia de la asoclacién y los comprobantes de las cuentas,
impartiendo las instrucciones necesarias para tales fines. ’ '

e) Inspeccionar asiduamente los bienes de la asoclacion y procurar que se tomen
oportunamente las medidas de conservacion o seguridad de los mismos y de los que ella

- tenga en custodia a cualquier otro titulo.

f) Impartir las instrucclones, practicar las inspecclones y solicitar los informes que sean
necesarios para establecer un control permanente sobre los valores sociales :

g) Autorizar con su firma cualquier balance que se haga, con su dictamen o informe
correspondiente.

h) Convocar a la asamblea o a la junta de socios a reuniones extraordinarias cuando lo -

_ Juzgue necesario. :

!) Realizar arqueos de caja, por lo menos una vez al trimestre, y

j) Supervisar y controlar la contabiidad y presupuesto de la asociacién. (Decreto
‘Reglamentario 3116 de 1984, Art. 80). - ' :

k) Cumplir las demés atribuciones que le sedalen las leyes o los estatutos y las que, siendo
compatibles con las anteriores, le encomiende la asamblea de asociados y la junta

P P S
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PARAGRAFO, Una vaz e haya elagido el tevisor "“"n|lV"' o auplanta, 80 proveda

vinoulaolon, entendida eata oomo 1 formallzaolon e e Gontiataotin: del [ﬂvlu’:'|l2:’l’;‘“'u"|’3; "“
ampreaa, L.a asanblaa genaral 0 Junta e woolos, mediante (na dnplaldn coneel 2 asto oUNI -
PArBONA qua #a deaampanara 0como reviaor fidoal principal o ?"l"ﬂ'ﬂh‘. pnm.{tm'g' r‘nvlum‘ "mlm
coleglado quian formalmanta lo vinoula o contrdta, La vinoulaolén o contrataolon '

) uaviclon
le coreapondea al napresenianta leaal, quien e al e firmea ol contiato da l"?“'”‘i",(”"' ('l.;:”",mu al
al ravinor flacal alegldo por anamblen, 81 blen la vinoulaclon o coniralac ':‘lfil' dal (avisor
representanta legal, N quiere declr aue anle puada Incldir o former parte an 4 @ f!:u'-m limitaree &
flacal, puesto que lratdndona dal revisor tiaoal, al geranta o lnpmumglml\n gl Lante legal 10
cunmplir wna daclalon do la asamblea 0 Junla de aoolon, da moto qua el ml)m""{: s
tana otra altarnativa qua fimar el contrato @ la persone (ue haya dacldido la asambiad:

CAPITULOV
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

Artlculo 48, La basa de la asoclaclon ed la libertad y la voluntad, requlere por 1o mismo, ol ‘:"h?‘;
da propandar por 8u sostenimlento y deaarrollo, por lo cual lodo acto o falta grave con rn{
asoclacldn, sus mlembroa y loa deberes que Impongan loa estatuton y los reglamentos, Beran

sanclonados.

Articulo 49. La asamblea general puade sanclonar a los mlembros de la junta diractiva, ncunndos
por falta da ejerclcio de sus funclones, toda vez que se tenga los volos afirmativos do las tros
cuartas partes de los aslstentes. .

Artfculo 50. Tipos de sanclon:
a) Llamados de atenclon verbal o escrito
b) Multas, la cuantla la determina la Junta diroctiva.
c) Suspenslon.
d) Expulsién.

CAPITULO VI
DEL PATRIMONIO

Articulo 51. Constituys blenes de a asoclacion 108 sigulentes:

a) Las cuotas de afillacion canceladas por los asoclados, las cuales conformaran 8u
patrimonio Inicial cuyo monto asclende a UN MILLON DE PESOS M/CTE ($1.000.000).

b) Las contribyciones mensuales y extraordinariag que fijen los cuerpos directivoa a |68

~ asociados. ‘ . '

c) Las donaclones, los aportes o auxillo que reclban por parte de los asoclados,. goblerno

nacional, entidades internacionales, benefactoras.
. d) Todos los blenes, muebles e inmuebles obtenidos por la asoclaclon,

g) Los blenes o rendimiento derivados de cualquler otra actividad que desarrolla dentro del
marco dé su objeto social. |

f) Eltrabajo realizado por las y los asociados constituiran aporte a la asoclacldn,

g) Los ingresos qule' rec(ijban por cualquier concepto.

h) El producto del rendimiento de sus bienes o rentas, o que prove
recibidos en arrendo, comodato, por seccion de uauicjructop 0 r?\gez?a:tee Iggnsga nlea
especiales de cooperacion, o las retribuclones que tengan por la prestacién de 1=.uarvlc:lc>s:l >

Articulo 52. Destinacldn del patrimonio de la asociacién. El patrimonio y rentas

podrén destinarse a finafidades distintas a las previstas en gstos estatgtos, ni pggrfna::ii?eﬁg gg
distribucién de utilidades entre sus miembros. Por consiguiente, todos [0s superavit operacionales
que se produzcan aumentaran su patimonio 'y rentas, y se destinaran al mismo objeto de la
asociacion; las contribuciones que hagan af patrimonio de la asociacién tanto sus miembros
fundadores y asociados como las demds personas publicas o privadas, no confleren 'é“lo'g ‘a
portantes derecho alguno al patrimonio de la asociacién durante su existencia, ni facultan para

lnbdmmranles mm ace m~dmalinintvaaldon wl Anw A0 Haniildmnalden maw Hiacn da la aeaidada 4
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Escaneado con CamScanner



i

i
|
|
|
I

Articulo 53. Manejo del patrimonio. Para el manejo de su patrimonio [a asociacién podré adquirir o

enajenar bienes muebles ipmuebles, tomar dinero en préstamo tanto en el interior como en el
exterior, garantizar con Sus b_lenes o rentas las 6b|igaciones qbe contraiga; aceptar a incorporar al
patrimonio donaciones Y legados, de carécter legal, celebrar Itoda clase de contratos, convenios
acuerdos, alianzas y en general, efectuar todos los actos, contratos y negocios juridicos que seaﬁ
convenientes para la correcta administracién del patrimonio.

Articulo 54. El patrimonio de la asociacion es independiente del de cada uno de log asociados, En

H o

consecuencia las obligaciones de la asociacion no dan derecho al acreedor para reclamar a
ninguno de sus ascciados, @ Menos que estos hayan consentido expresamente en responder por
todo o por parte de tales obligaciones.

Articulo 55. Los recursos que los asociados entreguen a la asociacién, no se consideran aportes
de capital sino contribuciones para el mantenimiento de la persona juridica y/o para prestacién de
servicios para sus asociados y en ning(in caso son reembolsables ni transferibles.

CAPITULOVII
DE LA FUSION, INCORPORACION, DISOLUCIONY LA LIQUIDACION

Articulo 56.L.a ASOCIACION DE RECICLADORES DE PUERTO con sigla ARP, por
determinacion de su asamblea general, podrd fusionarse con otra u otras asociaciones del mismo
tipo o finalidad, adoptando una nueva denominacion social. La asociacidn producto de la fusién se
subrogara en los derechos y obligaciones de las asociaciones fusionadas.

Articuio 57. incorpora‘cién._Lé_ ASOCIACION DE RECICLADORES DE PUERTO con sigla
ARP, podra por decisién de la asamblea general incorporarse a otra asociacién del mismo tipo,

- adoptando su denominacion y quedando amparada por su personeria juridica,

Articulo 58. Incorporante. La ASOCIACION DE RECICLADORES DE PUERTO con sigla
ARP, por decision de su junta directiva, podré aceptar la incorporacion de otra asociacion del
mismo tipo, subrogéndose en los derechos y obligaciones de la entidad incorporada.

Articulo 59. La disolucién. La disolucién de la ASOCIACION DE RECICLADORES DE
PUERTO con sigla ARP podra ser acordada por la asamblea general por las siguientes
causas: : '

a) Poracuerdo voluntario 2/3 de los asociados podra liquidarse la Asociacion.
by Porincumplimiento del objeto social para la cual fue creada.

¢) Por vencimiento del término de duracion, de 25 afios, que fue establecido.
d) Porfusién o incorporacién a otras asociaciones.

e) Por menos del nimero de asociados exigidos para su constitucion.

PARAGRAFO. Acordada la disolucién de la Asociacion, la Asamblea General encargaré a la Junta
Directiva, con la asistencia de los profesionales técnicos que resulten necesarios, la liquidacion del
patrimonio de la Asociacién, al que se dara el destino que la propia Asamblea decida, por mayoria

simple de votos de los asociados de pleno derecho asistentes y representados, de entre tres

propuestas concretas que formule per eserite el Presidente;

ARTICULO 60. Publicidad y procedimiento para la disolucién y liquidacién. EI procedimiento serd el
siguiente: :

a) Con cargo al patrimonio de la entidad, el liquidador publicaré un (1) aviso en un periédico de

amplia circulacién nacional, en el que informara a la ciudadania sobre el proceso de
liquidapién, para que los acreedores hagan valer sus derechos.

?}\‘ !
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b) Quince dias después de efectuada la publicacién, se liquidara la entidad, pagando izs

obligaciones contraidas con terceros, y observando las disposiciones legales sobre

prelacion de créditos.

c) Si cumplido lo anterior, queda un remanente de activo patn'monial- e:tsambl oa o 108

entidad que haya escogido la asamblea segun los estatutos, si ni La @2 sfitucion  de

estatutos disponen sobre este aspecto, dicho remanente pasara a una M

beneficencia que tenga radio de accion en el Municipioql?e.parja'\mgnto.( ' enviar a La
d)  Terminado ei trabajo de liquidacién por parte del liquidador, debe | o copia

Subdireccién de Personas Juridicas, los siguientes documentos en ongin

autenticada:

e pasara a La

> Acta de disolucion de la entidad, em la cual conste El nombramiento del '[,qu;g:d:r,::
cual debe registrarse ante La Camara de Comercio, remitiendo e'l cem'ﬁC_:a
Subdireccion de Personas Juridicas dentro de los 10 dias siguientes @ dicho registro.

» Aviso de publicacion. _ T

» Estados financieros junto con el documento en que conste el trabajo de [iqu!da.ClCLn ‘rje
La entidad, que incluya el inicio de este proceso y Su terminacién, con firma del liquidado !:
revisor fiscal si lo hublere, en caso contrario por el contador. Este dQCl!{“e,m?,debe sae
aprobado por El érgano al que estatutariamente corresponda acordar jadisolucion, segdz
acta firmada por Presidente y Secretario de la Asamblea y registrario ante La Camara
Comercio. .

> Certificado otorgado por La Camara de Comercio, donde conste que 12 enbc:'la.d se
encuentra fiquidada, el cual debe allegar dentro de los 10 dias siguientes a su eXPed‘G‘érfj

» Certificacion expedida por La entidad Sin &nimo de lucro que recibd el remanente de
los bienes de la entidad que se liquida, acerca de La efectividad y cuantia de La donacion,
junto com el certificado de-existencia y. repersentacion legal. ,

» Verificado el cumplimiento de los requisitos de orden legal y contable, La Subdireccién
de Personas Juridicas de La Alcaldia Municipal o de La Gobernacién de Boyacd,
procederé a informar al liquidader de la entidad; com el fin de que registre ante lacamara
de Comercio La decisién de la entidad de Vigilancia y Control de dar por terminada La
liquidacién.

ARTICULO 61. En caso de disolucién los bienes muebles e inmuebles, los documentos y material
informativo, lo valores, titulos y los implementos de trabajo pertenecientes a la Asociacion, seran
donados a grupo o institucién similar en cuanto a sus fines con las que se cuentan en esto
estatutos, la cual tenga personeria Juridica y seré determinada por la Asamblea General.

ARTICULO 62. PROHIBICION ESPECIAL. Por mandato, disposicién y decisién de la Asamblea

General, la Asociacién no podré en ningin caso y bajo ninguna circunstancia recibir auxilios,
aportes, donaciones; celebrar contratos o convenios con entidades publicas, de ningtn orden bien
san municipales, departamentales, nacionales o internacionales. '

PARAGRAFO: El integrante que por cualquier motivo comprometa el nombre de la Asociacién o
reciba auxilios, aportes, donaciones o celebrar contratos o convenios a nombre de la Asociacién
ser4 expulsado y como consecuencia se le Iniciara las correspondientes acciones judiciales '

ARTICULO 63. LIQUIDADOR. Encaso de disdlucién, la Asamblea General designar4 la persona
“0-personas que actuaran como liquidador o liquidadores para finiquitar las operaciones de Ia
Asociacién. Mientras no se haga, acepte e inscriba la designacion de liquidador, actuara como tal
el Representante Legal.

ARTICULO 84. LIQUIDACION. El liguidaddr © quien haga sus Veces tendra 1as facultades de
representacion, administracién y disposicién necesarias para concluir las operaciones en curso
con las mismas limitaciones sefialadas al Presidente de la Junta Directiva. ’
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El liquidador tendra cumplimiento a Jas normas especiales vigentes sobre sesicnes de los érgarcs
de direccién y sobre la liquidacién de personas juridicas sin animo de ucm, publicara r=s (3)
avisos en un periédico de amplia circulacién nacional, dejando entre uno y otro un pazo de quince
(15) dias, en los cuales informara ef proceso de liquidacion, invitando a los acreedorss a hacer
valer sus derechos, elaborard ef inventario y avalio de bienes y derechos cuya Tuaridad
corresponda a la Asociation, procedera a la cancelacién del pasivo de la enfidad feniendc =n

cuenta las normas sobre prelacién de créditos.

El remanente, una vez atendido el pasivo externo de la entidad, se enfregara a una o raras
entidades privadas sin 4nimo de lucro, de preferencia a aquellas en las qua!es tenga parficipacicn
a cualquier titulo la Asociacion; de objeto igual, similar o complementario al de la misma, ssgun

decision de la Asamblea General.
ARTICULD B5. L& Gobamacion del Depaitamento de Boyaca a Waves dé B Sutdrecson 5
Personas Juridicas, ejerce la funcién de inspeccin, control y vigilancia.

Articulo 66. En caso de disolucién de la ASOCIACION DE RECICLADORES DE PUERTO
con sigla ARP seré efectuada por la junta directiva con colaboracion de dos delegades sxgerics
o técnicos que designara para ella la asamblea general que hubiera acordado la disolucion.

Articulo 67. Liquidada la ASOCIACION DE RECICLADORES DE PUERTO con sigla ARP
los remanentes que queden después de pagar los pasivos se trasladaran a entdades u
organizaciones sin fines de lucro que sefiale la asamblea que ordend la liquidacién.

CARITULO Vil
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 68. Reforma estatutaria. La reforma de estos estatutos requiere de voto favorabie del 80%
de los miembros habiles presentes en la asamblea general.

Articulo 69. Libros. La'ASOCIACION DE RECICLADORES DE PUERTO con sigla ARP
llevara fibros y folios registrados asf: los libros y documentos de contabilidad éxigides por fa ley, un
libro para las actas de asamblea general, un libro para las actas de junta directiva, y un fibro de
inscripcion y registro de los miembros de la asociacién. Se presumirdn auténticas las aciss
firmadas por los respectivos presidente y secretario, y harén fe las copias de las actas
autenticadas por el secretario y las que tome un notario del correspondiente libro.

- Articulo 70. Contabilidad y balances. La ASOCIACION DE RECICLADORES DE PUERTO

con sigla ARP, llevara la contabilidad de acuerdo con las normas que regulen la materi,
elaborara los-balances y estados financieros que exige la ley. Ademas, llevara una contabilidad
que permita determinar con exactitud los costos del negocio y de las transacciones comercisles
que realice la asociacién.

Articulo 71. Reglamentacion e interpretacion. La asamblea general y la junta directiva podré
reglamentar e interpretar con caracter obligatorio y de manera general estos estatutos.

Artieulo 72; Control y Vigilancia: La ASOCIAGION DE RECICLADORES DE PUERTOQ con
sigla ARP, estard sometida a los controles legales y oficiales previstos por la constitucién

-politica, la ley y los reglamentos. En nuestro caso a la autoridad temitorial del Departamento de

Boyaca.

Articulo 73. Totalidad. Las disposiciones procedentes constituyen la totalidad de los estatutos de
la asociacién, y se contempla e integran con los conceptos normativos reguladores de régimen de

las asociaciones sin &nimo de lucro, y con propdsitos de realizacién y sjecucién de fines de
caracter general.

Articulo 74. Todo asunto no previsto en estos estatutos seré resuelto por la asamblea aeneral o la
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' o la junta directiva por |a asamblea, lay gigulentea per® aalnlu‘na
2:;;&0315&‘3! i%r:n“ggmp?e?\?oden taja-sambkaa dal 23 dg ENERL& 672016,1,(\; ”":,?,::::‘a a que &

¢ unanimidad en asamblea de otona m..\.\n_ poi laa & por madlo
::?r:t?r?uai%pg;bl?m domicliacios en el municipks de Puerta Boyaca, daplara® “‘ﬁ LUHP{TO

del presente documento constituimos 12 ASOCIACIQN DE RECICLADQRES D¥
con sigla ARP celebrada el dia 23 de ENERO del 2018,

ANTITRES (29)
Para constancia de que se aprobaron los anteriores estatutos 8@ firma a 108 VEINTITIR

dias del mes de ENERO de DOS MIL DIECISEIS (2018).

Firmas. )

Vo TA (A4 oo !JC} ) ;kx\ TN Q“‘; ?( -
CCWDE Lot 56 AR RDE _FT2_Boyaan
Presidente de la Asamblea Sacretario(a) de la Asamblea
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